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MITTETULUNDUSI"JHII.\.IGU
EESTI PLA~NEERIJATE UHING
POHIKIRI

Uldsdtted

Mittetulundusiihing EESTI PLANEERIJATE UHING ( edaspidi nimetatud UHING ) on
ruumilise planeeringuga (edaspidi nimetatud planeeringuga) isikute vabatahtlik {ihendus,
mille eesmérkideks on :

- spetsialistidele regulaarse suhtlemisvdimaluse loomine;

- parima praktika tutvustamine;

- planeerimismetoodika arendamine;

- koost66 korraldamine, kogemuste ja informatsiooni vahetus;

- teabe kogumine, korrastamine, analiiiis ja levitamine;

- ettepanekute tegemine digusloomeks ja digusaktide tdiendamiseks;

- kohtupraktika analiiiis.

Eesmirkide saavutamiseks UHING:

- organiseerib ja tarvidusel viib 14bi planeerimisalast koolitust;
- organiseerib planeerimisalaste Oppevahendite ja muude véljaannete koostamist ja

levitamist;

- korraldab planeerimisteemalisi konverentse, seminarie jms.;
- loob asjatundliku viljundi planeerimist puudutavates kiisimustes;
- loob ja tithendab rahvusvahelisi sidemeid eesmirkidega seotud valdkondades;

UHING ei taotle oma tegevuse kaudu majanduslikku tulu.

UHINGU tegevusest tekkinud tulu voib kasutada iiksnes pdhikirjalistel eesmirkidel.
Kasumit ei voi jaotada liikmete vahel.

UHING on eradiguslik juriidiline isik, mille asukohaks on Tartu.

Oma tegevuses juhindub UHING kiesolevast pdhikirjast ja muust mittetulunduslikku
tegevust reguleerivatest digusaktidest.

Majandustegevus

UHINGULE koostatakse igal aastal eelarve, mis kinnitatakse iildkoosoleku poolt.
UHINGU tulud koosnevad:

- riigieelarvelistest eraldistest;

- omavalitsuste eelarvelistest eraldistest;

- fiisiliste- ja juriidiliste isikute annetustest ja sponsorlusest;

- tuluiirituste korraldamisest lackunud summadest;

- liitkmete poolt heategevuslikus korras tehtavast to0st;

- sisseastumis- ja liitkmemaksudest;

- muudest tuludest, mis on tekkinud pohikirjalisest tegevusest.

UHINGULE laekunud eraldisi, kingitusi ja annetusi kasutatakse vastavalt eraldaja, kinkija
vOi annetaja soovile (korraldusele) kui see ei ole vastuolus kdesoleva pohikirjaga.
Vastuolu tekkimisel need kas tagastatakse voi antakse kokkuleppel eraldaja, kinkija voi
annetajaga lile monele teisele isikule. Selle voimatuse korral otsustab asja juhatus.
UHING valdab, kasutab ja kisutab oma vara ja rahalisi vahendeid vastavalt kiiesolevale
pohikirjale ja eelarvele juhatuse otsuse alusel.

Pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks voib UHING teha kdiki seaduslikke tehinguid.
UHINGUS tehakse t66d peamiselt heategevuslikus korras. Juhatuse otsuse alusel vdib
hiivitada UHINGU iilesannete tditmisel ja huvides tehtud kulutusi.



13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.
30.

Liikmed

UHINGU liikmeks voib olla iga fiiiisiline isik, kes vastab pdhikirja nduetele. UHING
voib viljastada oma litkmetele litkmekaardid.

Liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus taotleja kirjaliku avalduse alusel kolme kuu
jooksul, arvates avalduse saamise pievast.

Kui juhatus keeldub taotlejat liikmeks vastu votmast, v3ib taotleja nduda, et tema liikmeks
vastuvotmise otsustab lildkoosolek.

UHINGUL peab olema viihemalt kolm liiget. Liikmete arvestust peab juhatus.
Liikmelisust UHINGUS ja liikmediguste teostamist ei saa iile anda ega pirandada.
UHINGU liikmed tasuvad sisseastumismaksu ja iga-aastast liikmemaksu, mille
kehtestamise, suuruse ja tasumise korra otsustab iildkoosolek.

Liikmel on digus:

- osa votta uldkoosolekutest;

- valida ja olla valitud UHINGU juhtimis- ja kontrollorganitesse;

- saada juhatuselt teavet UHINGU tegevuse kohta;

- teostada teisi kdesolevast pohikirjast tulenevaid digusi;

- astuda UHINGUST vilja.

Liikmel on digus UHINGUST vilja astuda, teatades sellest juhatusele kirjalikult kolm
kuud ette. Nimetatud tdhtaecga ei kohaldata kui litkme 6igusi voi kohustusi muudetakse
oluliselt voi kui litkkmeksjdémine ei ole diglase hinnangu kohaselt vdimalik.

Liige on kohustatud:

- tasuma litkmemaksu ettendhtud korras;

- tulenevalt pdhikirjast osalema UHINGU ettevdtmistes ja toos;

Liikme vdib UHINGUST vilja arvata ainult {ildkoosoleku otsuse alusel.

Liikme vdib UHINGUST vilja arvata pohikirjasitete tditmata jitmise voi UHINGU
tegevuse voi maine olulisel mééral kahjustamise tottu.

UHINGUST vilja arvatud liikmele tuleb tema viljaarvamise otsuse tegemisest ja selle
poOhjustest viivitamatult kirjalikult teatada.

Isikul, kelle liikmelisus on 15ppenud, ei ole digusi UHINGU varale.

Juhtimine

UHINGU korgeimaks juhtimisorganiks on liikmete iildkoosolek.

Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid kdikides UHINGU juhtimise kiisimustes, millised ei ole

kdesoleva pohikirjaga antud juhatuse padevusse.

Uldkoosolekul otsustatakse:

- pohikirja muutmine;

- tegevuseesmargi muutmine;

- eelarve ja majandusaasta aruande ning juhatuse tegevusaruande kinnitamine;

- juhatuse litkmete ja juhatuse esimehe valimine;

- sisseastumis- ja aastamaksude kehtestamine, suuruse ja tasumise korra kinnitamine;

- liitkme véljaarvamise otsustamine;

- juhatuse liikkmega tehingu tegemise vdi tema vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles tehingus voi ndudes esindaja madramine;

- revisjoni voi audiitorkontrolli mééramine;

- UHINGU Idpetamine;

- muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga pandud teiste
organite padevusse.

Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus iiks kord aastas.

Erakorralise iildkoosoleku kutsub juhatus kokku kui UHINGU huvid seda nduavad.
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Juhatus peab erakorralise iildkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja
pohjust dra niidates vihemalt 1/10 UHINGU liikmetest vdi kontrollorgan.

Kui juhatus ei tdida punktis 31. sdtestatud nduet, vdivad taotlejad iildkoosoleku ise kokku
kutsuda samas korras juhatusega.

Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab juhatus ette teatama vihemalt seitse pieva. Kutsed
saadetakse litkmetele arvestusraamatus oleval aadressil voi litkme kirjaliku taotluse alusel
selles nididatud elektronposti aadressil. Kokkukutsumisteates ndidatakse tildkoosoleku
toimumise aeg , koht ja paevakord.

Uldkoosolek vdib vastu votta otsuseid kui selles osaleb vdi on esindatud iile poole
litkmetest.

Kui iildkoosolek ei ole pdhikirja punktis 34. sitestatud kohaselt piddev otsuseid vastu
vOtma, kutsub juhatus kolme néddala jooksul kokku uue iildkoosoleku sama péaevakorraga.
Uus iildkoosolek on pddev vastu votma otsuseid, sdltumata selles osalenud voi esindatud
litkkmete arvust, kuid iiksnes juhul kui osaleb voi on esindatud vihemalt kolm liiget.
Uldkoosolekul vdib osaleda ja hiiletada UHINGU liige vdi tema esindaja, kellele on
antud lihtkirjalik volikiri. Esindajaks vdib olla ainult teine UHINGU liige.

Uldkoosolekul valitakse koosoleku juhataja ning koosoleku kiik ja vastuvdetud otsused
protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.
Uldkoosolek on piddev vastu vdtma otsuseid kiisimustes, mis on iildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud. Kiisimustes, mida ei ole ildkoosoleku
kokkukutsumisel teatavaks tehtud, voib vastu votta otsuseid, kui iildkoosolekul osalevad
vdi on esindatud UHINGU koik lifkmed.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul
osalenud liikmetest vOi1 nende esindajatest.

UHINGU tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik 3/4 koosolekul osalevate lifkmete voi
esindajate ndusolek.

PGShikirja muutmise otsus on vastu voetud kui selle poolt on hddletanud tile 2/3 koosolekul
osalenud litkmetest v3i esindajatest v.a. pohikirja punktis 40. sdtestatud ndue.

Igal litkmel on iiks hdil. Liige ei voi hééletada, kui tildkoosolekul otsustatakse temaga voi
temaga vOrdset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist, temaga
kohtuvaidluse alustamist voi 10petamist voi tema véljaarvamist.

Isiku valimistel loetakse iildkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam haili.
Haélte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

UHINGU liige, kes on ka juhatuse liige ei vdi hiiletada majandusaasta aruande
kinnitamise otsustamisel ning juhatuse tegevusele hinnangu andmisel, samuti tema vastu
ndude esitamise otsustamisel. Kdesolevas punktis nimetatud liikmete hééli ei arvestata ka
esindatuse méidramisel.

UHINGULE valitakse iildkoosolekul volituste tihtajaga kaheks aastaks kolme kuni
seitsmeliikmeline juhatus, kes tegutsedes UHINGU jaoks kdige otstarbekamal viisil,
esindab ja juhib seda. Uldkoosolek valib juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe.
Juhatuse liige ei vOi oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule.

Juhatuse litkme voib iildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pohjusest, tagasi kutsuda,
kusjuures temaga sdlmitud lepingust tulenevad digused ja kohustused 10pevad vastavalt
lepingule.

Juhatuse esimehe volitused ei ole piiratud ning ta vdib esindada UHINGUT kdigis
digustoimingutes, s.h. vddrandada vodi asjadigusega koormata UHINGU kinnisasju voi
registrisse kantud vallasasju. Teised juhatuse liikmete vdivad esindada UHINGUT ainult
iihiselt.

Juhatus:

- valdab, kasutab ja kiisutab UHINGU vara ja rahalisi vahendeid;

- otsustab litkmete vastuvotmise;

- peab liikmete arvestust;
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- otsustab litkmete poolt tehtud kulutuste hiivitamise;

- kuue kuu jooksul pérast majandusaasta 10ppu koostab ja esitab iildkoosolekule
majandusaasta aruande, tegevusaruande ja jargmise majandusaasta eelarve projekti;

- kutsub kokku tildkoosoleku;

- korraldab UHINGU raamatupidamise vastavalt raamatupidamisseadusele;

- s0lmib, muudab ja 1dpetab t66lepingud;

- otsustab teisi kiisimusi, millised ei ole pohikirjaga pandud iildkoosoleku padevusse.

Uldkoosoleku otsusel vdib juhatuse liikmetele hiivitada iilesannete tditmisel tehtud

kulutusi.

Juhatuse esimees kutsub kokku ja juhatab juhatuse koosolekuid vastavalt vajadusele, kuid

mitte harvem kui kord kvartalis. Selle vOdimatuse korral tdidab juhatuse esimehe

iilesandeid moni teine juhatuse liikmetest.

Juhatus on piddev vastu votma otsuseid, kui koosolekul osaleb iile poole juhatuse

litkmetest.

Juhatuse otsused vdetakse vastu lihthddlteenamusega. Kui hididled jagunevad pooleks,

otsustab kiisimuse juhatuse esimees.

Juhatuse koosolekul vastuvdetud otsused protokollitakse, sellele kirjutavad alla

koosolekut juhatanud juhatuse liige ja protokollija;

Juhatuse litkmed vastutavad seaduse vdi pohikirja nduete rikkumisega, samuti oma

kohustuste tditmata jitmise vOi mittenduetekohase tiitmisega UHINGULE siiiiliselt

tekitatud kahju eest solidaarselt. Juhatuse liige vabaneb vastutusest, kui kahju on tekitatud

otsusega, mille vastuvotmisel oli ta selle vastu vo4i jdi eriarvamusele ning see kajastub

koosoleku protokollis.

Juhatuse litkme vastu esitatava noude aegumistdhtaeg on viis aastat rikkumise

toimumisest voi rikkumise algusest.

Uldkoosolek teostab jirelvalvet juhatuse tegevuse iile. Selle iilesande tditmiseks vodib

iildkoosolek méérata revisjoni voi audiitorkontrolli.

Revidendiks voi audiitoriks ei voi olla UHINGU juhatuse liige ega raamatupidaja.

Juhatuse litkmed peavad vdimaldama revidendil voi audiitoril tutvuda koigi kontrolli

labiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma tarvilikku teavet.

Revisjoni voi audiitorkontrolli 10ppedes koostatakse selle tulemuste kohta aruanne, mis

esitatakse tildkoosolekule.

Lopetamine

UHING Idpetatakse:

- lldkoosoleku otsusega;

- pankrotimenetluse alustamisel UHINGU vastu;

- sundldpetamisel;

- liikmete arvu vihenemisel alla kolme;

- lldkoosoleku voimetuse korral méiidrata pohikirjaga ettendhtud organite litkmed,

- muudel seadusega ettenihtud alustel.

UHINGU ldpetamine otsustatakse iildkoosoleku otsusega, kui selle poolt on hiiletanud
iile 2/3 koosolekul osalenud liikmetest v3i nende esindajatest.

Juhatus peab esitama pankrotiavalduse, kui selgub, et UHINGUL on vihem vara kui
voetud kohustusi. Avalduse esitamata jitmisel voi avalduse esitamisega viivitamise korral
vastutavad selles siiiidi olevad juhatuse lilkkmed UHINGULE vdi kolmandatele isikutele
sellega tekitatud kahju eest solidaarselt.

UHINGU I5petamisel toimub selle likvideerimine ( likvideerimismenetlus ).

UHINGU likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui iildkoosoleku otsusega ei ole
otsustatud teisiti.
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Likvideerijad teostavad oma oigusi ning tdidavad kohustusi mittetulundusiihingute
seaduses ettendhtud korras.

Likvideerimismenetluses pdrast volausaldajate koigi nduete rahuldamist ja raha
deponeerimist liheb allesjisinud  vara riigile, kes kasutab vdimalikult UHINGU
eesmadrkidele vastavalt.

Vara ei vo1 Oigustatud isikule {ile anda enne kuue kuu moddumist viimase
likvideerimisteate avaldamist.

UHINGU vajaduse ithinemiseks vdi jagunemiseks ning selle libiviimise otsustab ja viib
tarvidusel 14bi {ildkoosolek tulenevalt mittetulundusiihingute seadusest.

Pohikiri kédesolevas redaktsioonis on kinnitatud Mittetulundusiihingu Eesti Planeerijate
Uhing asutamislepingu muutmiselepinguga seitsmendal oktoobril kahe tuhande teisel
aastal (07.10.2002.a.) Viljandis.

Asutajad annavad oma allkirjad pohikirja kinnitamise kohta, milline on vormistatud
pohikirja lisana nr.1.



